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VSE

DROBNE PREKAZKY S VSE LAHKO PREKONAME

Trojica nasich zédkaznikov, sympatickych zastupcov vyrobného Vzorodevu PreSov je spotreba stabilizovand uz niekolko rokov.

druzstva VZORODEV PreSova VZORODEV PRODUKT, s. r. 0. .Radi privitame kazdy impulz, avSak myslime si, Ze vaSe poraden-

sa s nami porozpravala o podnikani v textilnej vyrobe stvo v oblasti energetickej efektivnosti viac vyuziju firmy, ktoré

a skdsenostiach s dodavatelom energii. nemaju vlastnych energetikov. V naSom pripade je to inak, kedze
v oblasti energetiky mame bohaté skiisenosti. Standardné veci

.Faktorov, ktoré rozhodli o vybere dodavatela elektriny, je vela. vyplyvajlce z racionalizacnych opatreni mame zvladnuté,”

Od lokality - cez ulicu sme susedia s VSE, cez histériu odpovedal na nasu otézku ohladne vyuZzitia poradenstva

az po skusenost, Ze ked treba nieco dojednat, ste Tahko v oblasti energetickej efektivnosti od VSE Pavol Oravec.

dostupni,” povedal na Gvod rozhovoru Ing. Dusan Vranuch

- podpredseda vyrobného druzstva.

.Dodavatela sme nezmenili, i ked' sme mali pri vyhodnoco-
vani cien nizSie ponuky. Vzdy, ked sme mali nejaké meskanie

v dosledku nasej platobnej nediscipliny , ktora nam druhotne
vznikala, tak vZdy sa to dalo s VSE vyjednat. Viem, Ze niektori
alternativni dodavatelia sU v tomto prisnejsi. TakZe ide o suhrn
faktorov, ktoré nas presvedcili ostat pri VSE,” pokracuje

Ing. Vraniuch. Pavol Oravec, energetik pre vyrobné druzstvo do-
pliiuje: ,,Myslim, Ze si to vystihol Gplne presne. Obchodné vztahy
st vyborné, oznacil by som ich za nadStandardné. Velkost firmy
tieZ garantuje istotu, Ze drobné prekazky fahko prekond a vyhne Pavol Oravec, Ing. Juraj Vojta, Ing. Dusan Vrafiuch (zlava)
sa problémom s dodavkou.” Na 2 odbernych miestach v sprave

pokracovanie na 2. strane >>
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pokracovanie z 1. strany

NajvdcéSou mierou sa na spotrebe vyrobného druzstva podiela
technologicka spotreba - napajanie strojov ako napriklad Sijacie
stroje, polepovacie lisy a osvetlenie. Charakter odberu je rovnaky
na obidvoch odbernych miestach v PreSove a v HanuSovciach.

.Na energetickom seminari organizovanom vasou spolo¢nostou mi
vysvetlili, Ze napriek tomu, Ze v PreSove nie je podatelia, méZzeme
plnohodnotne komunikovat e-mailom, kedZe je povazovany

za dorucenu postu,” odpovedal na nasu Ziadost o tip na vylepsenie
nasich sluzieb Pavol Oravec.

.V roku 2012 sme presli k RWE Gas Slovensko, a ked si dobre
pamatam, jednania boli tvrdé. Kazdy dodavatel plynu predostrel
svoje ponuky. Nakoniec rozhodla sila dodavatela a dlhodobo
vypracované know-how,” pokracuje Pavol Oravec.

Dopliiuje ho Ing. Vrafiuch: ,Ked sme dojednévali ceny energii,
mozna Uspora za plyn bola pri RWE Gas Slovensko pomerne
zaujimava. Myslim si, Ze tiez sme chceli mat zmluvu o dodavke

s firmou, ktora je realna a ktorej nehrozi krach.”

Zemny plyn sa vo vyrobnych prevadzkach Vzorodevu PreSov vyuziva
z 80 % na vykurovanie a z 20 % na vyrobu pary. ..V kotolni mdme
okrem vykurovacich kotlov aj kotol na vyrobu pary,

ktord sa rozvadza po budovach,” vysvetluje Ing. Vrafiuch.

V poslednych rokoch ide 90 % textilnej produkcie na export
odberatelom, ako su napriklad lyZiarske Skoly, nemeckd posta

ainé Statne zlozky zapadnych krajin Eurépy. Vysoko kvalitné bundy,
nohavice, vetrovky zo Specidlneho priedusného, ale nepremokavé-
mu materialu s podlepovanymi Svami, s mnohokrat predavané pod
znamou znackou.

USETRITE ENERGIU

Vetranie, vykurovanie a klimatizacia

Opatrenia bez potrebnych investicii

= Zatvarajte okna a dvere, aby nedochadzalo k zbyto¢nému
unikaniu teplého ¢i studeného vzduchu. Zabranite tak
zvySovaniu vykonu zariadeni, ktoré eliminuju vzniknuté
teplotné rozdiely.

= Klimatizdcia je schopna udrziavat konstantné vlastnosti
vzduchu v interiéri. Pri vzniku nepohody v interiéri zmerite
nastavené hodnoty na regulatore.

Opatrenia vyzadujlice malé investicie

= Nainstalujte do systému ¢asovac alebo programovatelny
termostat. Zabezpecite tak efektivnejsie fungovanie systému.

= Ktermostatu by mal mat pristup len vybrany zamestnanec.
Odportca sa uzamykatelné veko termostatu, ¢im predidete
neodbornej manipuldcii pri nastavovani poZzadovanych hodnét.

= Zabezpecte pravidelné prehliadky systému, Cistenie
kondenzatora, vymenu vzduchovych filtrov, kontrolu
vzduchovodov a ich izolacii.

pre vasu firmu

Po krize v roku 2008 vyrobnému druzstvu hrozil konkurz.

Velki odberatelia, ako napriklad katalégovy predaj QUELLE,
postupne ohlasili koniec podnikania a Vzorodevu PreSov tak vznikli
statisicové pohladavky.

Vedenie sa preto rozhodlo nemat vietky svoje aktivity pod jednou
hlavickou. Vytvorili sa samostatné jednotky s pravnou subjektivi-
tou. ,Nasim ciefom je diverzifikacia firiem z byvalého druzstva tak,
aby pripadny nelspech v jednej ¢innosti nemohol so sebou stiahnut
nasu firmu,” vysvetluje Ing. Vraniuch.

Postupne sa charakter podnikania vyrobného druzstva meni z ¢isto
textilnej vyroby. ,, Poloha nasej budovy je vhodna na prenajom,

o ktory je zaujem. V sucasnosti je problém najst dostatok prace
pre textilnG vyrobu, preto sa vyrobné priestory menia na ndgjomné
priestory. Dnes médme v budove 50 najomnych firiem.

Ide o kancelarie, obchodné priestory, herniu, kaviaren a podobne,”
hovori podpredseda vyrobného druzstva.

Chladenie

V supermarketoch a obchodoch mé6zu naklady

na prevadzku chladiacich ¢i mraziacich zariadeni
tvorit az polovicu nakladov na energie. Pri¢inou je,
Ze tieto zariadenia su v prevadzke 24 hodin denne.

Opatrenia bez potrebnych investicii
Zariadenia umiestnite tak, aby boli ¢o najdalej od zdrojov tepla.
Chladiace boxy umiestnujte do jedného sektora, aby nedoslo
k vzégjomnému odovzdavaniu tepla medzi jednotlivymi sektormi.
Chladiace boxy napliiajte primerane podla pokynov vyrobcu,
aby obsah boxu nebranil pradeniu chladného vzduchu.

Opatrenia vyZadujice malé investicie

= Zabezpecte pravidelnt Gdrzbu zariadeni.

= Vnutorny priestor boxu udrzujte ¢isty a hlavne bez ladu.
Ladom obalené steny vyrazne zvySuju spotrebu elektriny.

= Opotrebované tesnenie dveri je potrebné nahradit novym.

°
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l Podrobnejsie informacie najdete na www.ZelenaBuducnost.sk v ¢asti Setrenie energie.




ZISKALI SME 40 NOVYCH ZAKAZNIKOV

V dnesnej dobe silnej konkurencie autoservisov a pneuservisov sa ¢lovek musi poriadne obracat,
aby sa uzivil. Pred tromi rokmi som sa rozhodol zriadit vlastni prevadzku, ktori by som mohol rozvijat
podla vlastnych predstav.

Podarilo sa mi ziskat stalych zakaznikov najma cez priatelov a znamych. Spolu s kolegami sa nasou pracou
snazime autoservisu vytvarat povest seriézneho a kvalitného poskytovatela sluzieb. Zakaznici sa k nam
vracaju a sme kapacitne pripraveni poskytnut nase sluzby aj viacerym. Je vSak pre mna casovo i financne
naroc¢né, navyse s neistym vysledkom, oslovovat potencialnych klientov cez reklamnu kampan.

BIZNIS karta vyhod mi poskytla prileZitost oslovit mnoZstvo zakaznikov VSE a RWE Gas Slovensko

a ponuknut im zlavu na nase sluzby. Vysledok je nad naSe oc¢akavania. V priebehu troch mesiacov k nam
prislo 40 novych zakaznikov, z toho priblizne polovica z nich sa pravdepodobne zaradi medzi stélych
klientov. Mnohi z nich priznali, Ze nas prisli vyskasat nielen pre pontknuti zlavu, ale i preto, Ze VSE

a RWE Gas Slovensko, a podvedome aj ich obchodnych partnerov, vnimaju ako spolahlivych a seriéznych.

Roman K., Autoservis/Pneuservis PreSov

BIZNIS KARTA VYHOD

Starite sa aj vy ¢lenom exkluzivneho programu BIZNIS karta vyhod ur¢eného pre firemnych zékaznikov.
Okrem zvyhodnenych cien elektriny s nami ziskate jedinecné vyhody pre vase podnikanie.

S BIZNIS kartou vyhod si zniZite ndklady
v troch oblastiach:
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BIZNIS kartu vyhod ziskate ako zdkaznik VSE a.s. pri objedndvke zvyhodneného produktu.

PREDAVAITE VIAC

Podporte predaj vasich produktov a sluzieb Ako zi- dnoduche-
s BIZNIS kartou vyhod. Je toJe NS
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Vase produkty a sluzby pre domacnosti a firmy zaradime do kategdrie exkluzivnych
zliav pre drzitelov karty. Bezplatne vyuZijete nas reklamny priestor a oslovite
statisice zakaznikov VSE a.s. a RWE Gas Slovensko. Marketingové informacie

o vasej ponuke sa objavia na internetovej stranke www.PrudVyhod.sk,

na Facebooku, na letakoch a v pripade zdujmu tieZ na Specidlnych kupénoch
distribuovanych na nase Kontaktné miesta zakaznikov a Regionalne zastipenia.

Ak ma vasa spoloc¢nost pre naSich zakaznikov vyhodnu ponuku, nevahajte

nas kontaktovat e-mailom na biznis@vse.sk alebo vyuzite kontaktny formular

na www.PrudVyhod.sk.
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RWE NA SLOVENSKU 10
OSLAVUJE 10 ROKOV e

Vychodoslovenska energetika, ¢len skupiny RWE, VSE neustale potvrdzuje poziciu lidra v dodavke w
je stabilna spolo¢nost, ktora na slovenskom energetic- komplexnych energetickych sluzieb a rovnako NA SLOVENSKU
kom trhu pdsobi uz viac ako 80 rokov. Z toho 10 rokov aj postavenie stabilného zamestnavatela a investora

v spolupraci s medzinarodnym koncernom RWE. do rozvoja regionu. A

Uspesné partnerstvo medzindrodného koncernu RWE a spoloc¢nosti
Vychodoslovenskd energetika trvad rovnych 10 rokov.

VSE dnes ponuka viac vyhod

Zdakaznikom ponukame okrem spolahlivej dodavky elektriny:

- odborné poradenstvo a energeticky audit; - zdakaznicke sluzby na vysokej Urovni;
- dodéavku zemného plynu prostrednictvom sesterskej - moderné Call centrum;
spolo¢nosti RWE Gas Slovensko; - Linku VSE;
- Kartu vyhod prinasajlicu zékaznikom vyhody navyse - vynovené zakaznicke kancelarie;
k spolahlivym a vyhodnym dodavkam elektriny; - bezplatnu internetovi sluzbu Webcentrum.

Za desat rokov bolo do aktivit Skupiny VSE investovanych takmer 440 milidnov eur, z toho 360 miliénov priamo do distribu¢nej sustavy.

VlozZené prostriedky doviedli VSE -
medzi eurépsku spicku. __ .*

Vyznamné ocenenia nasej prace

Hlavna cena Via Bona Slovakia 2012
- zarozvoj firemnej filantropie a zodpovedného podnikania
na Slovensku.

Zelena cena Via Bona Slovakia 2012
- za desatrocné aktivity v oblasti ochrany Zivotného
prostredia a trvalo udrzatelného rozvoja.

HR GOLD Cena Zdrui,enia pre rozvoj

a riadenie Tudskych zdrojov

- vroku 2007 za projekt ,,Adaptacia“. Cielom tohto projektu
je podporit zapracovanie novych zamestnancov
pri nastupe do zamestnania.

- vroku 2010 za projekt spoluprace so strednymi
elektro-technickymi Skolami a rozvojovy program Practice.
Toto ocenenie udeluje ZdruZenie pre riadenie
a rozvoj fudskych zdrojov.

HR Oscar Zamestnavatel Ustretovy k rodine

- vrokoch 2001, 2002 a 2003 sme ziskali ocenenie v sutazi,
ktord vyhlasuje Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny SR.

- vroku 2008 za projekt , Pre rodiny”, ktorého hlavnym
ciefom je pom6ct zamestnancom ¢o najlepSie zladit
sukromny i pracovny Zivot.
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